RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 2020

Amministrazione: COMUNE DI CORTONA

Dirigente: Riccucci Paola

Incarico ricoperto: Responsabile - Area Economica Finanziaria

stipendio tabellare posizione parte fissa posiz. parte variabile | retribuzione risultato* altro** TOTALE ANNUO LORDO

€ 43.310,93 | € 17.553,38 | € - | € 10.094,00 | € 617,88 | € 71.576,19

* Risultato anno 2019
** Indennita di Vacanza Contrattuale, rimborso spese.

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 2020

Amministrazione: COMUNE DI CORTONA

Dirigente: Bruni Marica

Incarico ricoperto: Responsabile - Area Lavori Pubblici

stipendio tabellare posizione parte fissa posiz. parte variabile | retribuzione risultato* altro** TOTALE ANNUO LORDO

€ 43.310,93 | € 21.126,35 | € - | € 8.756,90 | € 625,98 | € 73.820,16

* Risultato anno 2019.
** Indennita di Vacanza Contrattuale e rimborso spese, incentivi tecnici, rimborso spese.

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 2020

Segretario: Dottori Roberto

Incarico ricoperto: Segretario Comunale*

stipendio tabellare posizione parte fissa posiz. parte variabile | retribuzione risultato** altro*** TOTALE ANNUO LORDO

€ 43.311,05 | € 21.781,89 | € - | € 5.500,00 | € 31.205,76 | € 101.798,70

*In convenzione dal 01/01 al 31/12/2020 con il Comune di Sansepolcro secondo le seguenti percentuali: Comune di Cortona 60% - Comune di Foiano 40%

** Risultato anno 2019.




*** Indennita di Vacanza Contrattuale;rimborso spese; indennita di Segreteria convenzionata; maggiorazione della posizione per conto del Comune di Cortona

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 2020

Amministrazione: COMUNE DI CORTONA

Dirigente ad incarico ex art 110 c. 2: Mazzi Luca (dal 6 giugno 2018 al 10/06/2019 )

Incarico ricoperto: Responsabile - Area Amministrativa

stipendio tabellare | posizione parte fissa posiz. parte variabile | retribuzione risultato* altro** TOTALE ANNUO LORDO

€ - |e 2.212,00 € 2.212,00

* Risultato anno 2019.
** Indennita di Vacanza Contrattuale e rimborso spese.

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 2020

Amministrazione: COMUNE DI CORTONA

Dirigente ad incarico ex art 110 c. 2: Quintili Maria Rosa (dal 16 maggio 2020)

Incarico ricoperto: Responsabile - Area Amministrativa

stipendio tabellare posizione parte fissa posiz. parte variabile | retribuzione risultato* altro** TOTALE ANNUO LORDO

€ 27.069,33 | € 7.500,03 | € - |e - € 386,18 | € 34.955,54

* Risultato anno 2019.
** Indennita di Vacanza Contrattuale e rimborso spese.
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